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Раздел\ . 

1.1. Н1111Nснованис муннuиnапьноi1 работы 

Наименование Код РеквюИIЫ 

муниципапьноi1 работы мунициnальноl! работы / уникальны!! нормативного правового акта, являюшегося основанием для оказания муниципальной рабо'П,• 
номер реесчювоА записи 

1 2 3 
Реализация OCНOIIRLIX общеобразовательных nроrрамм 8021 12O.99.0.ББI IAI058001 Приказ Комкrета по образованюо Адldинистрации Кормиловского муниципального района № 450 от 25. I0.202 I «Об 

уrверждении Перечня муниципальных услуr и работ, оказываемых и выполняемых мунИЦJmальными учреждениями в среднего общего обраэоВ8НИJ1 

сфере образования Кормиловского муниципального района» 

1.2. KaтcropIOI пmрсбителей муниципальной работы О 11 О 112 Физические лица 
13. СведенЮ1 о фактическом досrижеиии nоказв:rелей, характерюующих качество и (или) объем муниципальной работы. 

1.3 .1. СвсдСНЮI о фаnическом досrиженни показв:rелей, характерюуюШJ{Х качество муниuиnальной работы 

Содсржаннс муниципальной услуrн Условия Показв:rелн, хаnактеnюvющне качСС'Пlо муниuиnальной услvrн 
(формы) Наименование Едиюща Значение Процекr ДопуСПtМое 
оказания юмерен выполне (возможное) 

муниципальной ия ния отклонение, 

УСЛУГИ процскrов 

Наимсно Значсн Нвимено Знач Нанмено Значен Нанмен Знач установл факrнче 
ванне нс ванне енне ванне не ование ение ено в скн 

муницип выполне 

альном НО 

задании 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
014 010 ве 158 003 160 001 003 01 ! .Доля nроцекr 13 о о 15 
Каrегори указан Виды не место не Формы Очн педагогических 

я о образова указ обучени указан образова ая кадров, nрошедwих 

потребиr tеЛЬНЬIХ ано я о ння н атrестацию от 

елей проrрам формы общего числа 

м реалюа педагогов 

ции 2 .Доля nроцекr 86 100 116 10 
образова обучающихся, 

тельных nрошсдwих 

nporpaм государственную 

м (кrоговую) 

атrествцию 

3.Качество зианиl! nроцекr 35 35 106 10 

4. Доля родиrелей nроцекr 90 95 100 15 
(законных 

nредставителеll), 

удовлетворенных 

условиями и 

качеством 

предоставляемо!! 

УСЛУГИ. 

Причины Источник 

Оrклонсннс, невыполнения ннформ811JПf 

превыmающес установленных о 

дonyCПtNoe показателей в фактическом 

(возможное) муниципально значении 

значение, мзадании показателя 

процекrных 

пункrов 

16 17 17 
85 О'ПС33 

педагогов 

проХОД)ПЪ 

апестацию 

10 о Резулъr.rrы 
поОГЭ, ЕГЭ 

о Классные 
журналы, 

годовые 

оценки 
о Анке-ntрован 

не 



\Jp .tl'\tt:pll J) IVШH \ , .. нll.~ \I \ l~/11\lllllli L ll,ilU II pal/011.,1 

иеточник 
Содержание мун1щ11пальноll услупt Условия (формы) Показатели, хаоакrеонзvюшие качес,-во муннципальноl! услуги Причины 

информаwнt 
оказания Нанменова Еднннu Значение Пpouem Допусти Отклонение, невыполнения 

муннципальноl! установленных 
о 

нне а выnолне мое превышаюше фактическом 
УСЛУГИ нзмере ння (возможн е допустимое показателей в 

значении 
Нанменова Значен Наименова Значен Нанменова Значен Нанменова Значен ння установлен факrнче ое) (возможное) муниципально 

показателя 
ние не ние не ние не ние не ов ски О'ТХЛонен значение, м задании 

муниципаль выnолне не, процеtгrНЫХ 

ном НО npouetrro пунктов 

задании в 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

014 010 не 1S8 Виды 003 160 место 001 003 01 число человек 55 55 100 7 о о Классные 

Категория указан образов~пе не обучения не Формы Очная обучающи журналы 

nотребип: о льных указан указан образован хся 

леl! программ о о ня и 

формы 

реализаuн 

и 

образовате 

льных 

ПDОГDамМ 

Раздел 2. 
1. Наименование муниципальной работы 

Наименование Код Реквюиты 

муниципальной работы муниципальной работы / уникальны!! нормативного правового акта, являющеrося основанием для оказания муниципальной работы 
номер реестровой залиси 

1 2 3 
Реализация дополнительных общеразвивающих 8042000.99.0.ББ52АЖ24000 Приказ Ком~m:та по образованию Админнстр11Ц1П1 Кормиловскоrо муниципального района № 450 от 25.102021 «Об 
программ утверждении Перечня муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями в 

cmene обоазовшия Коомиловскоrо мvниципальноrо оайона» 

7.2.Юrrеrория потребителей муниципальной работы 011012Фюнческие лнuа 
7.3. Сведения о факmческом доС111Жеиии показа-rелей, харакrеризующих качес,-во и (нлн) объем муниципальной работы. 
7 .3 .1. Сведения о фактическом дОС111Жении показа-rелей, харакrеризующих качеспо муниципальной работы 

Содержание муниципальной услуги Условия (формы) Показпели, хаоактеоизvющие качество мvннципальной услуги 

ОКаза/!НЯ Наименование Еднниuа Значение Процент Допустимое 
муннuнпальной юмерення выполнен (возможное) 

УСЛУПI ня О'ТХЛОНеНИС, 

установле факrич процеtrrов 

Наиме Значен Н11Ю1енова Значе 
нов ески 

Наимено Значе Значе Нанмснова 
нован 

муннцнпа выполи 

ванне иие нис ние не ние нне 

ие 
ЛЬНОМ сно 

зада/lИИ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

014 010 158 003 нс 163 006 003 01 \ . Доля Процент о 100 100 10 

Катсrори не ВидЬ1 указа Направлен социал Формы Очная псдагоmчсских 

указа образа но ность ьно- образован кадров, 
я 

потребит но ватель образовате гумш ня и прошедших 

елей ных льных итарна формы апестацию от 

програ программ я реализаци общего числа 

мм 
и педагогов. 

образова-rе 2.Доля Процент 30 30 100 10 
льных обучающихся, 

Причины Исгочник 
Отклонение, невыполнения информации 
превышающе установленны о 

с допустимое х показэ:rелей Факmческом 
(возможное) в значении 

значение, мунш.uшально показателя 
процентных Мзад/1.НИИ 

пунктов 

15 16 17 
о Аттестация 

педагога вне 

плана графика 

атrестацин 

о о Информация 
замеспrтеля 
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, 1 1кч µ~1,1,1 _, 1 1'1~ l llllhub уВР 
конкурсных 

мероприятиА 

муниципальноr 

о, облас11юrо, 

всероссиАскоrо -
уровней. Журнал 
3. Наnолняемосп Человек Не менее 19 100 о о о 

групп. 8 
учсn 
посещаем ост 

и 

7. 3.2. СведенИJ1 о фактическом досtИЖении показэ:rелей, характерюующих объем муниципальной раооrы 

Содержание муниципальной услуги Условия (формы) оказания Показатели, характеризующие качество муниципальной услуrн Причины источник 

мунициоальной услуги Наимен Един Значение Проце Допустимое Отклонение, невыполнения информации с 

ование нца установл факти нт (возможное) превышающее 
установленных факmческом 

показпелеА в значении 
юме енов чески выпол О'П(JIОНенне, допустимое 

показатеJРI 

Наименов Значен Наимено Значен Наименова рени муннцип выпол НеНИJI процеlПОВ (возможное) муниципальном 

ание не В8Ю\е 
Значение Наименование Значение я альном нено значение, 

задании 

не ние 
задании проце!ПНЫХ 

пунктов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

014 010 не 158 003 не 163 006 003 Формы 01 очная Количе чело 1152 1152 100 100 13 . Журнал 

Категория указано Виды ухазан Направлен социальн образования н С"ПIО век- посещения 

потребите образова о HOCTh О· формы человек час 

лей тельных образовате rум8НIП8 реализации о-часов 

проrрам льных рная образовательны 

М программ х пооrоамм 

3.1. Наименование муниципальноА рабо-rы 

Наименование Код Реквюкrы 

муниципальной рабо'I"ы муниципальной рабо-rы / уникальный нормв:rивноrо правового акrа, являющегося осно88Ю\ем для оказания муниципальной раооrы 

номео оеес-rоовой записи 

1 2 3 

Реализация дополнительных 8042000.99.О.ББ52АЕ28000 Приказ Комкrета по образованию Администрации Кормиловскоrо муниципального района № 450 от 25.10.2021 «Об утверждении 
Перечня муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждеНИ11ми в сфере образования 

общеразвнвающих проrрамм 
Коомиловскоrо мvннципальноrо оайона» 

3 .2.KaтeropКII пmребителей муниципальной рабо-rы 011012 Фюическне лица 
3.3. Сведения о фактическом достижении показателей, характерюующих качеспо и (илн) объем муниципальной рабо-rы. 

3.3.1. СведеНИII о фактическом достиженни показателей, характерюующих качество муниципальной рабо-rы 

Содержание муниципальной услуги УСЛОВИJI (формы) Показатели, характерюvющие качество муниципальной услуги 

оказания Наименование Единица Значение Процент ДоnуС111мое 

муниципальной измерения выполне (возможное) 
услуги ния О'П(JIОИение, 

УС"ЛIНОВЛС фактиче проце1ПОв 

Знач Наименова Значен 
но в ски 

Наимено Значен Наименов Значе Нанмено муннцнпа выполне 

ванне ение нне не 
ванне не аиие нне лъном НО 

задании 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

014 010 не 158 Виды 003 не 163 002 003 01 1 . Доля процент 100 о 100 о 

Kim:ropн ухазаи образоват указа Наnравл сете Формы Очная педагогических 

о ельных но енность спе образован капоов, 
я 

Причины Источник 
Отклонение, невыполнения информации 
превышающее установленных о 

доnуС111мое показателей в Факrическо 
(возможное) муниципально м значении 

значение, мзадании показателя 

процентных 

пунктов 

15 16 17 
о отказ педагога 

проходип. 

аттестацию 
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формы аттестацию от 

програм oil реализаuи общего числа 
м и педагогов. 

Ииформаuи образовате 2.Доля 30 20 100 10 о о процекr 
я льных обучающихся, 
заместителя 

программ участников 
дliректора 

конкурсных 
поУВР меропрняmй 

муниципального, 

областного, 

всероссийского 

lvnовней. 

3. Наполнясмосп, человек Не менее 8 100 10 о о Журнал 

групп. 8 учета 

посещаемое 

тн 

3. 32. Сведения о факmческом дОС'IЮКенни показателей, характерюующих объем мунюumальной работы 

Содержание муиицJ1пальной услуrи Условия (формы) оказания Показатели, характеризуюП111е качество муниципальной услуrи Причины Источник 
муниuипальной услуrн невыполнения информации 

Наимен Един Значение Процекr Допус-mмое Опиюнение, установленных о 
ование ица установл факrn выполнен (возможное) превышающее показателей в фактическом 

юмер ено в чески ия отклонение, допуС111мое 
муниципальном значении 

Наимснов Значе Наимено Значен Наименова Значен ения муниuип выпол процснrов (возможное) задании nоказагеля Значение Наименование 
альном нено значение, анис иие ванне нс ние не 

задании процеlПНЫХ 

пунктов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
014 010 158 003 не 163 002 003 Формы 01 Количе челов 576 576 100 13 о Подаедение Журнал 
Категория не ВидЫ указан Направлен естестве образования и очная ство ек- нrora в конце посещения 
потребите указа образова о HOCTh ннонауч формы человек час календарноrо 
лей но тельных образовате ной реализации о-часов rода 

програм льных образовательны 

м птюmамм х пооrnамм 

Раздел 4. 

4.1 . Наименование муниципальной работы 

Наименование Код РеКВЮIПЪI 
муниципальной работы муниципальной работы / уникальный нормативного правовоrо акта, являющеrося основанием для оказания муниципальной рабап.i 

номер реестровой записи 

1 2 3 
реализация дополнительных общсразвнвающих 804200O.99.О.ББ52АЕ04000 Приказ Комигета по образованюо Администрации Кормиловскоrо муниципального района № 450 от 25.10.2021 «Об 

уrверждении Перечня муниципальных услуr и работ, оказываемых и выполняемых мунициnальными учреждениями 
8 
сфе программ 

обnазования Кормиловскоrо муниципального nайоиа» ре 

42.Каrеrория паtребкrелей муниципальной работы 011012Фюические лица 
4.3. Сведения о факmческом дОС'IЮКСнии показателей, характерюующих качество и (или) объем муниципальной работы. 
4.3.1. Сведения о факmческом дОС'IЮКСИИИ показателей, характеризующих качество муниципальной работы 

Содержание муниципальной услуrи• Условия (формы) Показатели, хаоактеоюv,nщие качСС'Пlо м 
оказания Наименование 

1 Единица 1 Значение 
муниципальной юмереиия 

услуги• 

ниципальной vcлvrи Причины Источник 
Процекr I Допусти 1 Оrхлоненис, нсвыnоли ииформа 
выполнен мое nревышающе ения циио 

установле Факrичес 



t-,;:OJ\I ---
фUЮ НЧt: •~1 - .; ..1uoy1.-r и мое r--1 11 ь1 .', 

значении )i.: l at lOU,l...: Шt ( fifJ :,\ IU A, 
показател 

но в выrюлнено ное) (BOJMQ;t<НOe) локаза-rел 
Наименов ':lначен Наиме 

Значе Наименова Значеи Наименова Значени муниципа значение, 
e/:i в 

отклоне я 
ание ие 

новаи 
льном процекmых 

муницила 
ние ние не ние е ние, 

не 
задании процекr пункrов льном 

08 задании 
17 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
014 010 не 158 003 не 163 001 003 01 1.Доля процекr 100 о о о 100 Оrказ 

Категория указан Виды указа Направлен технич Формы Очная педагогических 
ледаrога 

потребm-е о образа но НОС'IЪ еской образован кадров, 
проходит 

лей ватель образоваrе ия и прошедших 
ь 

НЬlХ льных формы атгестацию от 
а-пестаци 

програ программ реализаци общего числа ю 

мм и педагогов 
Информа 

образоваrе 2.Доля процекr 30 30 100 10 о о 

льных обучающихся, 
ция 

замеспп 
программ учаСПIИКОВ 

еля 
конкурсных 

директор 
меропрИЯ'ПIII 

алоУВР 
муниципальног 

о, облас-пюго, 
всероссийского 

уровней 

3 .Наполняемость человек Не менее 10 100 о о о Журнал 

групп 8 учета 

посещае 

мосm 

4. 3.2. Сведения о фmаическом досnокении показаrелей, характеризующих объем муниципальной работы 

Содержание муниципальной услуrи* Условия (формы) оказания Показаrели, хаоактеризующие качество мvннципальной vслуги Причины Исrочник 
муниципальной услуги Нанмен Единица Значение Проце ДопуСПtМое Оrклоненне, невыполнения информации 

ование измерения установл факти кr (возможное) превышающее установленных о 

енов чески выпол (УIЮIОНеНИе, дОnуСПIМое показа:rелей в фаКIИЧеско 

Наименов Значе Наимено Знач Наименова Значе Значен муницип выпол нения проценrов (возможное) муниципально мзначении 
Наименование альном нено значение, мзадаюm показэ:rеля вние ние ванне ение ние ние не 

задании процентных 

nyнtcroв 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
014 010 158 003 163 001 003 Формы 01 Количе человек-час 1440 1440 100 13 о Журнал 
Юпегория не Виды не Направлен технн образования и очная ство 

посещения 
потребm-е указа образова указ ность ческо · формы человек 

лей но тельных ано образовате й реалюацнн о-часов 

програм льных образовательных 

м поогоамм программ 

Раздел 5. 

5 .1. Наименование муниципальной работы 

Наименование Код Реквиз1пы 
муниципальной работы муниципальной рабо-п.1 / уникальный норма1ИВного правового акта, являющегося основанием дЛЯ оказания муниципальной работы 

номер реестровой записи 

1 2 3 
Реализация .дополнительных общеразвивающих 804200O.99.О.ББ52АЕ76000 Приказ Комкгеrэ. по образованию Администnацни Коnмиловского мvниципального района № 450 от 25.10.2021 «Об 
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с< е е об азования Ко миловского м 1iиuипальноrо аАон(i), ----

_5 .2 .Категория потребителей муниципальной paбorn 011012Физические лица 
) .3 . Сведения о факmческом досmжении показателей, харакrеризующих качество и (или) объем муниципальной работы. 
5.3.1. Сведения о фВКIИЧеском досmжении показателей харакrеризующих качество муниципальной работы 

-

источник Содержание муниципальной услуги Условия (формы) Показатели, характеризvющие качество мvниципальноi! услуги Причины 
инф<>рма оказания Наименование Единица Значение Процент Допустимое Опслонение, невыnолне 
Ц}IИ О муннципалъноll измерения выполнен (возможное) превышающе ния 

фактичес УСЛУГИ ИJI отклонение, е допустимое установлен 
ком 

установле факrи процентов (возможное) ных 

показателе значении Наиме но в чески значение, 
показател Наименов Значен Значе Наименова Значени Наименова Значен муниципа выпол процекmых Ав нован 

муниципал я ание не нне ние е ние не льном нено пункrов не 

задании ьном 

задании 
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 8 

014 010 не 158 003 не 163 004 003 01 1. Доля процент 100 о о о о о 
Категория указан Виды указа Направлен худож Формы Очная педагогических 
потребител, о образо НО НОС11, ествен образован кадров, 
й ваrель образовате НОЙ ия н прошедших 

ных ЛЫIЫХ формы аттестацию от 

програ программ реализацн общего числа 
NМ и педагогов. 

образова:rе 2.Доля процент 30 30 100 10 о о Информа 
льных обучающихся, ция 

программ участников заместит 

конкурсных еля 

мероприятий дирекrор 

муниципального, апоУВР 
областного, 

всероссийского 

уровней. 

3. Наполняемость человек Не менее 10 100 10 о о Журнал 
групп. 8 

учета 

посещае 

мости 

5. 3.2. Сведения о фаюическом дОС111Женни показателей, характеризующих объем муниципальной работы 

Содержание муниципальной услуги Условия (формы) оказания Показатели, харакrеризующие качество муниципальноll услуги Прнчнны Источник 
муниципальной услуги 

Нанмен Един Значение Проце Допустим Отклонение, 
невыполнения ннформац 

ование ица установл факrи нт ое превышающ 
установленных нио 

показателей в Факrическ изме ено в чески выпол (возможно ее 
рени муннцип нения е) допустимое 

муниципальном ом выпол 
задании Значе Наимено Наименова 

Значение (возможное) значении 
Наименов 

Значение Значение Наименование JI альном нено отклонени 
ание ние ванне ние 

задании е, значение, показателя 

процентов процепrных 

ПУНКТОВ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
010 158 003 не 163 004 003 Формы 01 очная Количе чело 720 720 100 13 о Журнал 014 
не Виды указано Направлен художеств образования и ство век-

посещения 
Категория 

потребите указа образова ность енноi! формы человек час 

лей но тельных образовате реализации о--часов 

програм льных образовательных 
м программ проrрамм 
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6. 1. Наименование муниципальной работы 

Наименование 
Код 

Реквиз1ПЫ 
муниципальной работы 

муниципальной работы / уникальны!! номер 
нормативного правового акrа, являющегося основанием для оказания муннципальноll рабо'П,J услуги 

-
neecтnoвoll записи 1 

2 
3 

25 10 2021 «Об 
Организация отдыха детей и молодежи 

920700O.99.0.АЗ22ААО 1001 Приказ Комкrета по образованию Администрации Кормиловского муниципального palloнa № 450 от ~ениями 
в утверждении Перечня муниципальных услуr и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учр cd!ene обnазования Коnмиловского мvииципального района» 

2.2.Каrегория потребкrелеl! муниципальной работы 0100032Физические лица 
2.3. Сведения о факmческом досmжении показателей, характеризующих качество и (или) объем муииципальноll работы. 2 3 1 Сведения о факmческом досntжении показателей характеризующих качество муниципальной работы 

. . . 
, 

источник 

Содержание муниципальной услуrи Условия (формы) Показатели, хаnактеnизvющие качество мvниципальиой vслvги Причины 
информаwtи о Оrклоиеиие, невыполнения 

оказания Наименование Единица Значение Проце Допустимое 
факmческом 

мvннu.ипальноl! vслvги 
измерен нт (возможное) превышающе установленных 

значении 

Наименова 
установл фактиче выпол отклонение, едопустимое показа-rелей в 

Значение Наименова Значение Наименов Значение ия 

(возможное) муmщипально показаrеля енов ски нения процентов 

ние ние аине 

муиицип выполне значение, мзадаиии 

альном но процентных 
задании пvнкrов 

14 15 8 9 10 11 12 13 
1 2 3 4 5 6 7 

002 02 в ! .Доля детей процент 33 35 106 5 о - Приказ об Справочн каникуляр ( обучающихся) 
открьпии 

ИК ное время охваченных 
лагеря с 

периодов с оздоровлением в 
дневным пребывани дневным лагерях с дневным 
пребыванием 

я пребыван пребыванием от общего 
нем числа обучающихся 

данного учреждения 

возрас-rе от 6,5 лет до 
17 лет 
2. Сохранность процент 100 100 100 10 о - Журнал 
контингента детей, 

посещения 
проходящих 

обучающихся 
оздоровление в 

лагеря с 
учреждении 

дневным 

пребыванием 

2.3.2. Сведения о остижении показателей характеризующих объем муниципальной работы актическом Jli ф 

Показатели, характеризующие качество муниципальной услуrи Причины Источник 
Условия (формы) 

невыполиен информации с 

Содержание муниципальной услуги 

Процент Допустимое Оrклонение, 
оказания Наименова Единиц Значение 

ия факrnческом 
муниципальной vслуги ние а выполие (возможное) превышающее 

фактиче 
допустимое установлен значении 

Наименова Значение измерен установле 
ния отклонение, 

Значен Наимено Значен 

(возможное) ных показателя 

Значеи Наимено 
нов ски 

процентов 

Наименова 

ванне не ние ия 

показателей 

не ванне не 

муниципа выполне 
значение, 

ние 

льном но 
процентных в 

задании 
пунктов муниципаль 

номзадании 
~ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
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